
Spezialist Messtechnik & Erstmusterprüfung

(m/w/d)

(282)

 Standort: Salzburg-Umgebung  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde ein internationales Industrieunternehmen

Sie begeistern sich für internationale Zusammenarbeit und grenzüberschreitendes

Denken?

Dann bietet Ihnen unser Kunde ein attraktives und innovatives Arbeitsumfeld.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Durchführung präziser Messdienstleistungen zur Sicherstellung der hohen

Produktions- und Auslieferungsstandards

Selbstständige Durchführung sowie fachgerechte Auswertung von Messungen

mittels Koordinatenmessmaschine und interner Laservermessung

Durchführung von Wareneingangsprüfungen und Erstbemusterungen gemäß den

Qualitätsrichtlinien

Erstellung, Pflege und Bearbeitung von Prüfplänen sowie lückenlose

Dokumentation aller Messergebnisse und qualitätsrelevanten Daten

Verfassen von Mängelberichten und Einbringen fundierter

Verbesserungsvorschläge zur kontinuierlichen Qualitätsoptimierung

Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung qualitätssichernder Maßnahmen

sowie am gesamten Qualitätsmanagementsystem

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, Fachschule o. Ä.) sowie

Berufserfahrung im Bereich Messtechnik

Zusätzliche Qualifikationen in der Koordinatenmesstechnik von Vorteil

Sehr gute Kenntnisse in Form- und Lagetoleranzen sowie ein ausgeprägtes

technisches Verständnis im Maschinenbau

Strukturierte, sorgfältige und dokumentationsstarke Arbeitsweise

Hohe Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung und aktiven

Mitgestaltung qualitätsrelevanter Prozesse

Unser Kunde bietet

Umfassende Weiterbildungsangebote 

Hoher Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell)



Firmenveranstaltungen und attraktive Mitarbeiterrabatte

Betriebsrestaurant mit vergünstigtem Mittagessen sowie frisches Obst

Kostenfreie Parkplätze und sehr gute Anbindung an die Öffis 

Zuschüsse zu Fitnesscenter und Massagen / Gesundheitsförderprogramme

Klimaticket Salzburg (finanziell unterstützt)

Kollektivvertragliches Mindestgehalt für diese Position beträgt €

46.600,-- brutto. Eine Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung

ist selbstverständlich möglich.  

Darüber hinaus erwartet Sie eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in

einem kollegialen und wertschätzenden Arbeitsumfeld.
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